
 

 

Als universitäres Klinikum der Maximalversorgung mit einer Kapazität von rund 1.300 Betten 
betreuen wir mit über 6.000 Beschäftigten in 26 Kliniken, 23 Instituten und Fachzentren jährlich 
225.000 Patienten. Unser Haus bietet medizinische Versorgung, modernste Diagnostik und 
umfassende Therapie mit höchstem internationalem Standard. Hinzu kommt ein umfangreiches 
Leistungsspektrum in Forschung und Lehre auf international konkurrenzfähigem Niveau. 

Zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie bietet das Universitätsklinikum für die Kinder 
der Beschäftigten eine Betriebskindertagesstätte an. Unser MitarbeiterServiceBüro unterstützt Sie 
bei der Suche nach weiteren Betreuungsplätzen für Kinder, berät zur Pflege von Angehörigen und 
ermittelt auf Wunsch interne und externe Dienstleistungen. In den Ferien bieten wir für die 
schulpflichtigen Kinder ein abwechslungsreiches Programm. Weiter bietet das 
Universitätsklinikum Essen seinen Beschäftigten gute Weiterbildungsmöglichkeiten, Firmentickets 
über den VRR, preiswerte Parkmöglichkeiten in den Parkhäusern, vergünstigte Mahlzeiten in der 
Kantine und ein jährlich stattfindendes Betriebsfest. 

Am Universitätsklinikum Essen sind zum 01.08.2022 drei Ausbildungsstellen als   

Tierpfleger/-in (Fachrichtung Forschung und Klinik) (m/w/d) 

zu besetzen.  

Auszubildende werden am Universitätsklinikum während der gesamten Ausbildungszeit in 
aktuelle Themenstellungen des Bereichs eingebunden. So lernen Sie das gesamte Aufgabengebiet 
Ihres Ausbildungsberufes kennen und können Ihre Kollegen/-innen aktiv im Tagesgeschäft 
unterstützen. 

Bei folgenden Aufgaben werden Sie eingebunden: 

 Pflege und Versorgung von Versuchstieren 
 Züchtung von Versuchstieren 

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Fachoberschulreife mit guten Noten in Mathematik und Biologie 
 Bereitschaft zur Teilnahme an einem mehrtägigen Praktikum 
 Berufsbezogenes Praktikum sowie vorherige Ausbildung von Vorteil 
 Kenntnisse im MS-Office-Paket  
 Teamfähigkeit 
 Keine Tierhaarallergie  

Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber und Gleichgestellte i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Die Ausbildung kann grundsätzlich auch in Teilzeit absolviert werden. 

Stellenausschreibung 



 

 

Sie möchten den ersten Schritt ins Berufsleben wagen und den Grundstein Ihrer beruflichen 
Zukunft bei uns legen? Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
vornehmlich per E-Mail in einer zusammenhängenden PDF-Datei an bewerbung@uk-essen.de 
oder schriftlich an das Universitätsklinikum Essen, Personaldezernat, Hufelandstraße 55, 45147 
Essen.  

Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich zu Bewerbungszwecken gemäß den jeweils geltenden 
Regelungen zum Datenschutz. Weitere Hinweise finden Sie in der Datenschutzerklärung auf 
unserer Homepage unter: www.uk-essen.de. 

 


